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ISTIKLAL MARSI ATATURK'UN GENCLIGE HITABESI

Ey Tiirk Gengligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Tirk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve

Korkma, sénmez bu safaklarda yiizen al sancak; Bastigin yerleri "toprak ! " diyerek gegme, tani: midafaa etmektir.
Sénmeden yurdumun Ustinde titen en son ocak. Duasun altindaki binlerce kefensiz yatani.
o benim milletimirll y|IdFZ|dI|r, lparl'layacak; Sen $ehitﬂog|usun, incitme, yaziktir, atani: Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel senin en
O benimdir, o benim milletimindir ancak. Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani. kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum etmek
Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal ! Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda ? isteyecek, dahili ve harici pedhahlarln OIacak“.r' Bir gun, .'S“klval. A
Kahraman irkima bir giil ! Ne bu siddet, bu celal ?  Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda ! cumhuriyeti midafaa mecburiyetine disersen, vazifeye atilmak icin, icinde
Sana olmaz dékulen kanlarimiz sonra helal... Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda, bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini GU$unmeyeceyS|n' Bu imkan ve
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal 1 Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida. serait, cok namisait bir mahiyette tezahir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kasdedecek dusmanlar, butin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin
Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim. Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli: mumessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin kaleleri zaptedilmis,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig ? Sagarim ! Degmesin mabedimin gogsiine nédmahrem eli. butun tersanelerine girilmis, bitdn ordular dagitilmis ve memleketin her
Kiikremis sel gibiyim, bendimi gigner, agarim. Bu ezanlar -ki sahadetleri dinin temeli- kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim. Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli. vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve

daldlet ve hatta hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sahipleri sahsi

Garbin.arakiny sanmigsargelik zithll duvar, O zaman vecdilgibigebede egigiarsa- tagim, menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet,
Benim iman dolu gogsum gibi serhaddim var. Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim, fakr-ii zaruret icinde harap ve bitap diismiis olabilir
Ulusun, korkma ! Nasil béyle bir imani bogar, Fiskirir ruh-1 mucerred gibi yerden na'sim; : P P ? $ ’
"Medeniyet ! " dedigin tek disi kalmis canavar ? O zaman ylkselerek arsa deger belki basim. i

4 4 i = y FOE s Ey Turk istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazifen, Turk
Arkadas ! Yurduma algaklari ugratma, sakin. Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal ! Istiklal wve Cumhuriyeti'ni kurtarmaktir! Muhta¢ oldugun kudret,
Siper et gévdeni, dursun bu hayasizca akin. Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal. damarlarindaki asil kanda mevcuttur!
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in... Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin. Hakkidir, hir yasamis, bayragimin hirriyet;

Gazi Mustafa Kemal ATATURK
20 EKim 1927

Mehmet Akif ERSOY g; i ’7 ;

Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!
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SUNUS

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, "MEB Egitimde Stratejik Planlama Ydnergesi" ve 2013/26 sayili Genelge dogrultusunda tim
kurumlarda stratejik planlama calismalari yapilmaktadir. Bakanligimiz, okullarda stratejik plan calismalarina esas olmak Gzere "Planli Okul Gelisim
Modeli-Okulda Stratejik Yonetim" kitapcigi hazirlamis ve kurumlarin istifadesine sunmustur. Stratejik plan; hizla degisen 21. Ylzyil?da, kurumlarin ileri
hedeflerini iyi gorebilmeleri, kaynaklarini etkili ve verimli kullanabilmeleri icin 6nemli bir aractir. Egitim yoneticilerinin bu siirecte degisim olgusunu
dogru algilamalari gerekmektedir. Bilimsel diistinceye sahip olanlar; buglinden hareket ederek gelecegi anlamaya, gelecegin sartlarini olusturmaya ve
uygulayicilara sunmaya calisanlardir. Stratejik planlama kultir, planlama, yénetim ve bir blitceleme felsefesidir. Bu anlayisin okul yoneticileri
tarafindan benimsenmesi ve eyleme donistirilmesi egitim-6gretim hizmetinin bugliini ve gelecegdi acisindan blylik 6nem arz etmektedir. Sorunlarin
¢6zimuinde ayrintili ve bilingli bir planlama ile uygun biylik 6nem tasimaktadir. Kendi haline birakilmis bir ortamda, planh okul gelisiminin bakis acisi,
yapilar, ilkeleri, degerleri, yéntemleri, amaclari, hedefleri, vizyonlari ve araclari bilinmeden gelismek mimkun degildir. Okul gelisimi; bilingli,
programli, planli, amacli karar ve uygulamalara baghdir. Okulumuzda da egitim ve 6gretim basta olmak lzere insan kaynaklari ve kurumsallasma,
sosyal faaliyetler, fiziksel yapi, toplumla etkilesim ve kurumlar arasi iliskileri kapsayan 2019-2023 stratejik plani hazirlanmis ve basariyla uygulamistir.
Bu anlayis icerisinde degisen cevresel sartlar g6z 6ninde bulundurularak katilimci yéntemlerle hazirlanan ve 2024-2028 yillarini kapsayacak olan
stratejik planimizi yurirlige koymus bulunmaktayiz. Okul yénetiminden baslayip tim kademelerdeki calisanlarina kadar personellerimizle,
planlamamizda yer alan amag ve hedefleri uygulamak suretiyle, her alanda basariya sahip ve kurumsal kapasitesini artirmis bir okul olma vizyonunu
surekli kilmak gayretinde olacagiz. Bu planlama, ayni zamanda "Hedef 2023 Vizyonu"nu da iginde barindirarak 2023 - 2027 Stratejik Planimiza da
saglam bir kaynak teskil edecektir. Bu vesile ile planlama calismalarinda emegdi gegenlere tesekkiir eder; planlamanin uygulanabilirliginin gigli bir
sekilde saglanabilecegine olan inang ve kararlihgimizi da belirtmek isterim. Saygilarimla

Miirsit UNALIR

Okul Mudurt
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1. GiRiS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1. Strateji Gelistirme Kurulu

Ad Soyad Gorev / Unvan
MURSIT UNALIR OKUL MUDURU

ISA OZATES MUDUR YARDIMCISI
MERVE BULUT OGRETMEN
ABUZER BUYUKKUTLU OGRETMEN

ILHAN AKCADAG

OKUL AILE BIiRLiGI BASKANI

1.2. Stratejik Plan Ekibi

Ad Soyad Gorev / Unvan
MAHMUT PERI MUDUR YARDIMCISI
MERVE TUGCE CiICEK OGRETMEN
MUHAMMED ALi AKCA OGRETMEN

KAMILE KAYA OGRETMEN

ISMET KINIK OGRETMEN

TURGUT GUNAYDIN

OKUL AILE BIiRLIGI BASKAN YARDIMCISI

MEHMET MUTLU

OKUL AILE BIiRLiIGI SEKRETERI

ASLI OZBAYRAK

OGRETMEN
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1.3. Stratejik Plan Hazirlik Sureci

2024-2028 ddnemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan
calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan strecine aktif katilimini
saglamak Uzere paydas anketi, toplanti ve gértismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan gelecege yonelik ;okulumuzun amacg, hedef, gésterge ve
eylemleri belirlenmistir. Calismalari yUrtten ekip ve kurul bilgileri asagida siralanmistir.
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2. Durum Analizi

2.1. Kurumsal Tarihge

Egitim ve Ogretimin yGritildigd okulumuz 1998 yilinda 20 Mayis Vakfinin bagisladigi 9092 m2’lik arsa Uzerine vakif tarafindan
insa edilmistir. Okulumuz lise olarak hizmete aciimistir. Okulun yapili alani 1671 m2’dir. Geriye kalan arsa okul bahcgesi olarak
kullaniimaktadir. Okulumuz 1998-1999 egitim 6gretim yilinda 20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Lisesi ismini alarak egitim-6gretime baslamis,
2012-2013 egitim-ogretim yilindan itibaren ise 20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Saglk Meslek Lisesi adini almistir. 2013-2014 egitim-
ogretim yilinda ise okul dénlisimi nedeniyle 20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi adini almistir. Okulumuz
2018-2019 egitim -6gretim yilinda ise 20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesine donlstirilmistir

11/77



20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi MudarlGganin 2019 - 2023 Stratejik Plani; ?Egitim Ogretime Erisimin
Artirlimasi, Egitim Ogretimde Kalitenin Artiriimasi ve Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi temalarini icermektedir. Her temada
1 amac belirlenmistir. 1. amacta 1 hedef, 2. amacta 2 hedef ve 3. amacta 3 hedef olmak Uzere toplam 3 amac ve 6 hedef
belirlenmistir. Planda yer alan hedefleri gerceklestirmek icin belirlenen tedbir ve stratejilerin tamamina yakini uygulanmistir.
Plan dénemi tamamlanirken performans gdstergelerinin bliyUk cogunlugunda, plan déneminin son performans yili olan 2023
hedefine ulasildigr tespit edilmistir. 2019-2023 Stratejik Planlama doneminde ,Egitim Ogretim faaliyetlerine erigim temasi
kapsamindaki hedeflerde okullasma oranlarinin artiriimasi, devamsizlik oranlarinin, hayat boyu 6grenmeye katilim ve benzeri
gostergeler yer almaktadir. Egitim ve Ogretimde Kalitenin artirimasi temasi kapsamindaki hedeflerde ,merkezi sistem
sinavlarindaki basari, ulusal ve uluslararasi calismalara katillm duzeyleri, yabanci dil becerileri, mesleki egitimin
gelistiriimesi, ogrenci odullendiriime ve disiplin dizeyleri ve benzeri gostergelere yer verilmistir. Kurumsal Kapasitenin
Gelistiriimesi temasi kapsamindaki hedeflerde derslik basina disen 6grenci sayisl, insan kaynaklarinin egitimi, tasimali
egitim calismalari, okullarda teknolojik olanaklar gelistirme ve benzeri gostergelere yer verilmistir. Mevcut gostergeler
planlamanin nihai hedefine, yasanan blyuk deprem felaketine ragmen ulasabildigini géstermektedir. Halihazirdaki plana ait
hedefler, paydaslarla yapilan gorusmelerden ortaya cikan sonuclara gore belirlenmistir. 2024-2028 Stratejik Planimizdaki
hedefler de onceki plan donemine benzer olarak paydaslarimizin beklentileri, kurumumuzun faaliyet alanlari, ihtiyaglar ve
gelisim alanlari ile MEB politikalari, il Milli Egitim MGdurlaga ile ilce Milli Egitim Mudurlaginin hedefleri ile birlikte analiz
edilerek belirlenmistir. Bu analiz sonucunda belirledigimiz yeni hedeflerle, énceki plan donemindeki hedefler benzerlik
gostermektedir.

12777



20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.3. Yasal Yukumlilikler ve Mevzuat Analizi

20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi il ve ilce Milli Egitim Mudirligimizin tabi oldugu tim yasal yukimliliklere uymakla miukelleftir.
Bunlarin ilgili egitim-6gretim kademesi diizeyinde ytukimlllik arz eden mevzuatlari, Tablo 1?de ayrica gosterilmistir.

Tablo 1:

Midurliigimiz T.C. Anayasasi " | Madirligiamiizin hizme
fDayanak? baslg lanlan cok cesitlidir v
Itinda siralanan Kanup, edef kitlesi niceli
anun
ikminde Kararname,
uzuk, Genelge v
onetmeliklerdeki ilgil
ukimleri yerin
etirmekle miikelleftir.

Midurliigimiz
aaliyetleri geregi
aghk, giuvenlik,
Ityapi calismalan gibil
k hizmetlere ihtiyag
uymaktadir. Bunun|
aninda
ogrencilerimizin
kademik ve sosyal
ecerilerinin
elistirilmesi,
ogretmen \Y/
oneticilerimizin
esleki gelisimlerin
estek saglanmas
maciyla dige
urumlarla isbirlig

1739 Sayih Millf Egitim Temel
Kanunu
ayuktur. Farkhh hizme

lanlan ile ilgili dige

652 Sayilh MEB Teskilat vey,mu Kurum v

orevleri ~Hakkindaki Kanu
Hukminde Kararname

urumlarin tabi olduklar
evzuattaki
arkhiliklardan dolay! yetk
atismasi
asanmamaktadir. Faka
iger kamu kurum v
uruluslarinin faaliye

e e o e 222 Sayihi Milli Egitim Temel
Midirligumiz ?egitim-Kanunu (Kabul No: 5.1.1961,
ogretim hizmetleri,RG: 12.01.1961 / 107057g,, E

nsan kaynaklari, halklave Degisiklikler: Kanun No:
liskiler, fiziki ve malil2.11.2003/ 5002, RG:
estek hizmetleri, 1.11.2003

tratejik plan hazirlama, Sy
tratejik plan izleme{ 657 Sayili Devlet Memurlar 2nlarinda egitim
egerlendirme siireci igKanunu
e islemleri?
aaliyetlerini
uritmektedir.
aaliyetlerimizden

erekmektedir. B
shirligi kapsamind
iger kurumlari
evzuatinin egiti

eteri kadar ye
erilmediginden, herhang
ir destek taleb
erceklestirildiginde

5442 Sayil il idaresi Kanunu
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izmetlerine yeteri
adar yer verecek
ekilde diizenlenmesi
erekmektedir.

evzuata dayandirmad
uclik yasamaktadirlar.

ogrenciler, 6gretmenler, 3308 Sayili Mesleki Egiti
ersonel, yoneticiler ve[Kanunu

ogrenci veliler
ogrudan
tkilenmektedir.

439 Sayil Ek Ders Kanunu Midarlagimiaz hicbi
izmetinde mevzuattak
ukiimlere aykir
avranmamaktadir. Ti
izmetler mevzua
ercevesinde
erceklesmektedir. Faka
evzuata aykirnn olmama

4306 Sayili Zorunlu ilkégreti

Midirligumiuz resm e Egitim Kanunu

urum ve kuruluslar,
ivil toplum kuruluslar

e Ozel sektorle mevzual | 5018 sayih Kamu Mali
ikiimlerine aykir onetimi ve Kontrol Kanunu

Imamak ve faaliye osuluyla egiti
lanlarini kapsamakl MEB Personel Mevzuat Biilteni faaliyetlerimiz, egiti
kosuluyla protokoller v izmetinin verildi§
diger isbirlig - 6lgenin ekonomik,
calismalanini  yiritmeg | . Tasime Yowuyla Egitime, o ., ekolojik, jeoloji

yetkisine haizdir b. dinamikleri dikkat

. R hinarak yuariatulmektedir.
MEB Milli Egitim Mudurlikleri
Yonetmeligi (22175 Sayili
RG Yayinlanan)

Milli Egitim Bakanhgi
Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi

04.12.2012/202358 Sayi il ilcel
MEM?in Teskilatlanmasi 43
Nolu Genelge

26 Subat 2018 tarihindg
yayimlanan Kamu Ildarelerind
Stratejik Planlamaya |lliskin
Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmelik

Ortadégretim Kurumlari
Yonetmeligi

Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
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. LMEB Egitim Kurullan ve

umreleri Yénergesi
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Tablo:2

Ust Politika Belgesi

ilgili Béliim/Referans

Verilen Gérev/ihtiyaclar

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi " 9. Madde, Kurum Faaliyetlerinde
ve Kontrol Kanunu butcenin etkin ve verimli
* 41. Madde kullanimi
Stratejik Plan Hazirlama
izleme ve Degerlendirme
Calismalari
30344 sayili Kamu idarele(inde TUma 5 yillik hedefleri iceren
Stratejik Plan Hazirlamaya lliskin Stratejik Plan
Usul ve Esaslar Hakkinda hazirlanmasi
Yonetmelik
2024-2026 Orta Vadeli Program Tumu Butce calismalari

Tarkiye Cumhuriyeti
Cumhurbaskanhgi Strateji ve
Butce Baskanhgr 12. Kalkinma

Plani (2024-2028)

Onerilen politikalar

Hedef ve stratejilerin
belirlenmesi
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MEB Kalite Cercevesi Tumu Hedef ve stratejilerin
belirlenmesi
MEB 2024 TBMM Plan ve Butce Tumu Butce calismalarn
Komisyonu Sunusu
2017-2023 Ogretmen Strateji Tumu Hedef ve stratejilerin

Belgesi

belirlenmesi

OECD 2023 Raporu

Turkiye verileri

Stratejilerin belirlenmesi

2022/2023 MEB istatistikleri Orgiin Egitim Hedef ve gostergelerin
istatistikleri belirlenmesi
(29-09-2023)
Kamu idareleri icin Stratejik Plan Tumu 5 yillik hedefleri iceren
Hazirlama Kilavuzu (22-04-2021) Stratejik Plan
hazirlanmasi
MEB 2024-2028 Stratejik Plan TUma 2024-2028 Stratejik Plani
Hazirhk Programi Hazirlama Takvimi
MEB 2024-2028 Stratejik Plani Tumu MEB Politikalar

Konusunda Tasra
Teskilatina Rehberlik
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Kamu idarelerince Hazirlanacak Tumu 5 yilhk kurumsal
Performans Programlari hedeflerin her bir mali yil
Hakkinda Yonetmelik icin ifade edilmesi
Kamu idarelerince Hazirlanacak Tumu Her bir mali yil icin
Faaliyet Raporu Hakkinda belirlenen hedeflerin
Yonetmelik gerceklesme
durumlarinin tespiti,
raporlanmasi
Malatya il Milli Egitim MGdurltgu Tumu Amac, hedef, gosterge
2024-2028 Stratejik Plani ve stratejilerin
belirlenmesi
Battalgazi ilce Milli Egitim Tumu Amac, hedef, gosterge

Muduarligu 2024-2028 Stratejik
Plani

ve stratejilerin
belirlenmesi
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2.5. Faaliyet Alanlan ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

2.5.1. Egitim ve Ogretim

o Egitim-Ogretim is ve islemleri

 Ders Disi Faaliyet is ve islemleri

Okulda Teknolojik Altyapi Calismalarini Dizenleme

Anma ve Kutlama Programlarinin YUrttalmesi

Yarismalarin Dizenlenmesi ve Degerlendirilmesi isleri
Sosyal, Kiltarel, Sportif Etkinliklerle ilgili Organizasyon
Zumre Toplantilarinin Planlanmasi ve Yurutdlmesi
Ogrencileri Sinavlara Hazirlama ve Yetistirme Kurs islemleri

2.5.2. Bilimsel, Kiiltuirel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler

e Sergi, Panel, Konferans, Seminer Gibi Etkinliklerin Organize Edilmesi

Belirli Giin ve Haftalarla ilgili Etkinliklerin Diizenlenmesi

Cesitli Spor Dallarinda Ogrencilerin Yetismesi icin Gerekli Egzersizlerin ve Calismalarin Yapilmasi
inceleme, Tanima ve Arastirma Amach Gezilerin Planlanmasi

Ogrencilere Degerler Egitimi Konusunda Farkindalik Olusturulmasi islemleri

2.5.3. Olcme ve Degerlendirme

e Yatilihk ve Bursluluk Hizmetlerinin YUrttulmesi

Kaynastirma Egitimi Alan Bireylerle ilgili is ve islemlerin Yapilmasi
Program Gelistirmeye Yo6nelik Calismalarin Desteklenmesi

RAM ile is Birligi Yapilmasi

Kazanim izleme ve Degerlendirme Calismalari

2.5.4. Arastirma, Gelistirme, Proje ve Protokoller

« Stratejik Planlama islemleri

Performans Programi ve Faaliyet Raporu Hazirlama
ihtiyac Analizlerinin Yapiimasi

Veri Analizi ve istatistik Calisma islemleri

AR-GE Calismalari
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» eTwinning islemleri
e Ulusal ve Uluslararasi Akademik Metinlerin Takip Edilmesi Calismalari
e Tubitak Calisamlari

2.5.5. YOnetim ve Denetim

Okul Personelinin Teftis ve Denetimi

Ogretmenlere Rehberlik ve Oryantasyon

ilgili Mevzuatlarin Uygulanabilirligini Saglama Faaliyetleri
Kurum ici ve Disi Planlama ve Koordinasyonun Saglanmasi
Kbs,Mys,Tefbis islemlerinin Yaritilmesi

2.5.6. insan Kaynaklari Yénetimi

Personel Ozlik islemleri

Norm Kadro islemleri

Hizmetici Egitim Faaliyetleri

Atama ve Yer Degistirme islemleri

Okul Aile Birligi Faaliyetleri

Bilgi Edinme Basvurularinin Cevaplanmasi

Yenilik¢i ve Uzaktan Egitim Faaliyetlerinden Personelin Faydalanmasinin Saglanmasi

2.5.7. Fiziki ve Teknolojik Altyapi

e Sistem ve Bilgi Glvenliginin Saglanmasi

Enerji Yénetimi ile ilgili Calismalar

Akilli Tahta Sistemlerinin Kontroliiniin Saglanmasi islemleri
Fatih Projesi ile ilgili Calismalar

Deprem Sonrasi Fiziki lyilestirme Calismalari
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2.6. Paydas Analizi

* 1=Hig, 2=Az, 3=0rta, 4=Cok, 5=Tam | X:Tamami, O:Bir Kismi

S/N Paydas Neden Paydas ic Dis Hizmet | Temel |Strateji | Paydasin Paydasin Sonucg
Paydas |Paydas | Alan Ortak [k Ortak |Kurum Faali | Taleplerine
yetlerini Verilen
Etkileme Onem*
Derecesi*
1 Ogretmenler Stratejik Planin X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Uygulanabilirligi Calis
Siurecindeki Onemli Rolii
2 Okul Madura Kurum Stratejik Plani X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Yonetim Surecinin Calis
Kontroll ve Islerligini
Saglamadaki Roll
3 Ogrenciler Stratejik Planin X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Kapsaminin Ogrencileri Calis
Temel Almasi
4 Velilerimiz Stratejik Planin Katilimci X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Kimlik Tasimasi Calis
5 Personellerimiz Stratejik Planin X X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Uygulanabilirligi Calis
Sirecindeki Onemli Rolii
6 Malatya il Milli Egitim Paydasin Kurumun X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Muduarltgu Faaliyetlerini Olumlu Calis
Etkileme Gucl
7 Battalgazi Kaymakamhgi Paydasin Kurumun X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Faaliyetlerini Olumlu Calis
Etkileme GucU
8 Battalgazi ilce Milli Egitim | Paydasin Kurumun X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Maduarltga Faaliyetlerini Olumlu Calis
Etkileme Gucl
9 Okul Aile Birligi Paydasin Kurumun X X X 5 5 Bilgilendir; Birlikte
Faaliyetlerini Olumlu Calis
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S/N

Paydas

Neden Paydas

i
Paydas

Dis
Paydas

Hizmet
Alan

Temel
Ortak

Strateji
k Ortak

Paydasin
Kurum Faali
yetlerini
Etkileme
Derecesi*

Paydasin
Taleplerine
Verilen
Onem*

Sonucg

Etkileme GulcU

10

ilce Belediye Baskanhgi

TUim Paydaslarin Gorus,
Talep, Oneri ve
Desteklerinin Stratejik
Planlama Sirecine Dahil
Edilmesinin Hedeflenmis
Olmasi

izle; Gozet

11

Sivil Toplum Kuruluslari

TUum Paydaslarin Gorus,
Talep, Oneri ve
Desteklerinin Stratejik
Planlama Slrecine Dahil
Edilmesinin Hedeflenmis
Olmasi

izle; Gozet

12

ilce Toplum Saghg:
Merkezi

TUum Paydaslarin Gorus,
Talep, Oneri ve
Desteklerinin Stratejik
Planlama Slrecine Dahil
Edilmesinin Hedeflenmis
Olmasi

izle; Gozet

13

ilce Emniyet Midurligi

Tum Paydaslarin Gorus,
Talep, Oneri ve
Desteklerinin Stratejik
Planlama Slirecine Dahil
Edilmesinin Hedeflenmis
Olmasi

izle; Gozet

14

Diger Kurum ve Kuruluslar

Tum Paydaslarin Gordas,
Talep, Oneri ve
Desteklerinin Stratejik
Planlama Slirecine Dahil
Edilmesinin Hedeflenmis
Olmasi

izle; Gozet
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2.7. Okul/Kurum ici Analiz
2.7.1. Kurum ici Analiz Sireci

2.7.1.1. Kurum Kimlik Bilgisi

il/llce:

Malatya / Battalgazi

Kurum Kodu / Kurum Adi:

765039 / 20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi

Kurum Telefon / Kurum Fax:

/

Kurum E-Posta :

765039@meb.k12.tr

Web Adresi:

https://20mayisvakfiozallisesi.meb.k12.tr/

Kurum Posta Adresi:

Ogretim Sekli: ikili

Isinma Sekli:

Cografi Konum: 38°20'38.4
Hizmete Baslama Tarihi: 01.09.1998
Toplam Calisan Sayisi: 62
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2.7.1.2. Kurum Personel istatistiki Bilgileri

Unvan Erkek Bayan Toplam
Okul Yonetici Kadrosu : 3 0 3
Brans Ogretmeni: 32 19 51
Rehber Ogretmen: 1 1 2
idari Personel: 2 0 2
Yardimci Personel: 4 0 4
Guvenlik Personeli: 0 0 0
Toplam: 42 20 62
2.7.1.3. Kurum Ogretmen / Ogrenci Bilgileri
Ogretmen Sayisi : |Erkek : 33 Ogrenci Sayisi : |Erkek : 352
Bayan : 20 Kiz : 405
Toplam : 53 Toplam : 757
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2.7.1.4. Ogrenci Verileri

Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilari

S/N Sinif _Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu ogrenci Oogrenci Ogrenci Ogrenci
1 9 19 18 0 0 0 0 0 0 37
2 9/B 20 17 0 0 0 0 0 0 37
3 9/C 23 14 0 0 0 0 0 0 37
4 10/A 16 22 0 0 0 0 0 0 38
5 10 18 19 0 0 0 0 0 0 37
6 10/C 15 21 0 0 0 0 0 0 36
7 10/D 20 18 0 0 0 0 0 0 38
8 10/E 16 19 0 0 0 0 0 0 35
9 10/F 13 23 0 0 0 0 0 0 36
10 10/G 17 19 0 0 0 0 0 0 36
11 11 14 25 0 0 0 0 0 0 39
12 11/B 16 12 0 0 0 0 0 0 28
13 11/C 15 12 0 0 0 0 0 0 27
14 11/D 14 14 0 0 0 0 0 0 28
15 11/E 6 19 0 0 0 0 0 0 25
16 12/A 14 18 0 0 0 0 0 0 32
17 12/B 17 15 0 0 0 0 0 0 32
18 12/C 17 16 0 0 0 0 0 0 33
19 12 7 29 0 0 0 0 0 0 36
20 12/E 19 18 0 0 0 0 0 0 37
21 12/F 19 17 0 0 0 0 0 0 36
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Toplam Ogrenci Sayisi

Ozel Durum Ogrenci Sayilar

S/N Sinif Erkek Kiz Ogrenci Yabanci Ozel Egitim Kaynastirma Tasimah Yemekli Pansiyonlu Toplam
Ogrenci Uyruklu Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
22 12/G 17 20 0 0 0 0 0 37
Toplam 352 405 ] (] 0 0 (] 0 757
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2.7.2. insan Kaynaklari

2.7.2.1. Okul Personeli Hizmet Sireleri

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sireleri Kisi Sayisi
1-4 Yil 0
4-6 YI 0
7-10 Yil 0
10 Yil Uzeri 3
Toplam 3
Ogretmenlerin Hizmet Siresine iliskin Bilgiler

Hizmet Sureleri Kisi Sayisi
1-3 il 1
4-6 Y 2
7-10 Yil 3
11-15 il 7
16-20 Yil 5
20 Yil Uzeri 34
Toplam 52
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2.7.2.2. Okulda Olusan Personel Sirkiilasyonu

Goérev / Unvan

Yil icerisinde Okuldan Ayrilan Personel Sayisi

Yil icerisinde Okulda Géreve Baslayan Personel Sayisi

2021 2022 2023 2021 2022 2023
idari Personel 0 1 2 0 0 1
Ogretmen 3 2 4 5 3 1

2.7.2.3. Okul Calisanlari Gorev Dagilimlari

S/N Calisanin Unvani Gorevleri
1 OKUL MUDURU Tark millt egitiminin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak Anayasa, kanun,
tlzuk, yonetmelik, yonerge, genelge ve diger ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda
okulun amaclarini gerceklestirmek Uzere tim kaynaklarin etkili ve verimli kull
2 OKUL MUDURU Gorevinde sevgi ve saygiya dayali, uyumlu, given verici, érnek tutum ve davranis icinde
bulunur; mevzuatin kendisine verdigi yetkileri kullanir.
3 OKUL MUDURU Ogretim yili baslamadan énce personelin is bélimina yapar ve yazil olarak bildirir.
4 OKUL MUDURU Okulu biinyesindeki kurul, komisyon ve ekiplerle isbirligi icinde ydnetir.
5 OKUL MUDURU Teknolojik gelismeleri okula kazandirir.
6 OKUL MUDURU Okulun dizen ve disipliniyle ilgili her tirla tedbiri alr.
7 MUDUR YARDIMCISI Okulda kullanilan belge, defter, cizelge ve formlarla ilgili is ve islemleri yarttar ve gerekli
olanlari imzalar.
8 MUDUR YARDIMCISI Gorevlendirildiginde, ilgili mevzuat kapsaminda olusturulan kurul, komisyon ve ekiplere
katilir, baskanlik eder ve bunlarla ilgili is ve islemleri yUratur.
9 MUDUR YARDIMCISI Elektronik ortamda veri tabani Gzerinden bilgi alis verisiyle ilgili islemleri yarttar.
10 MUDUR YARDIMCISI Mezunlarin izlenmesine yonelik is ve islemleri yuratar.
11 MUDUR YARDIMCISI Okulda kullanilan belge, defter, cizelge ve formlarla ilgili is ve islemleri yGrttar
12 OGRETMEN Ogretmenler goérevlerini Tirk milli egitiminin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun

olarak ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda yapmakla yukimladar.
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S/N Calisanin Unvani Gorevleri

13 OGRETMEN Egitim ve 6gretimin gerektirdigi fiziksel ve psikolojik ortami hazirlar.

14 OGRETMEN izleyecegi programi, yéntem ve teknikleri 6grenciye aciklar.

15 OGRETMEN Ogrencilerin arastirarak, yaparak ve yasayarak 6grenmelerini saglayacak egitim ve
ogretim teknikleri ile teknolojik kaynaklari kullanir.

16 OGRETMEN Tutum ve davranislariyla 6grencilere 6rnek olur.

17 OKUL AILE BIiRLIGI BASKANI Egitim ve 6gretimin kalitesinin yiikseltiimesine iliskin dénerilerde bulunur.

18 OKUL AILE BIiRLIGI BASKANI Karsilasilan gUcliklerin giderilmesine katki saglamak tzere okul madirliga ve velilerle
is birligi yapar.

19 OKUL AILE BIRLIGi BASKANI Genel kurulda alinan kararlari okul yonetimiyle is birligi yaparak bir plan dahilinde
yuratar.

20 OKUL MEMURU Gorev tebliginde belirtilen is ve islemleri yerine getirir.

21 HiZMETLIi PERSONEL Gorev tebliginde belirtilen is ve islemleri yerine getirir.
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2.7.2.4. Okul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite

Psikolojik Danisman Norm Sayisi

Gorev Yapan Psikolojik Danisman Sayisi

ihtiyac Duyulan Psikolojik Danisman Sayisi

Gorusme Odasi Sayisi

O|O|N|N

Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Alan 2021 2022 2023
Danismanlik Hizmeti Alan Ogrenci 650 680 700
Danismanlik Hizmeti Alan Ogretmen 49 48 52
Danismanlik Hizmeti Alan Veli 270 250 350
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen Egitim / Faaliyetler

Hedef Kitle 2021 2022 2023
Ogrencilere yénelik Diizenlelen Faaliyetler 6 5 8
Ogretmenlere Yonelik Diizenlelen Faaliyetler 5 5 5
VeliLere Yonelik Dizenlelen Faaliyetler 3 3 3
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2.7.3. Teknolojik Diizey

2.7.3.1. Teknolojik Arac ve Gerecler

S/N Teknoloji Alt Arac Gereg 2021 2022 2023 ihtiyac
1 Guvenlik kamerasi 36 38 46 2
2 Televizyon 2 2 2 0
3 Fatih projesi kapsaminda dékiiman kamera 0 0 0 0
4 Projeksiyon 2 2 2 0
5 Fotokopi 3 3 2 0
6 Ses sistemi 1 1 1 0
7 Mikrofon 3 3 3 0
8 Telefon 8 7 7 3
9 Fatih projesi kapsaminda etkilesimli tahta 28 28 28 0
10 Bilgisayar 29 29 29 1
11 Optik okuyucu 0 0 0 1
12 Yazici (Lazer) 10 10 10 0
13 Tarayicl 0 0 1 0
14 Yazici (cok fonksiyonlu) 0 0 1 1
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2.7.3.2. Kurum Bina Yapisi ve Alanlan

S/N Fiziki Mekan Mevcut Sayi ihtiyac
1 Arsiv Odasi 1 0
2 Bilgisayar Laboratuvari 1 0
3 Beceri Atolyesi 0 2
4 Cok Amaclh Saha 0 1
5 Depo 2 0
6 Derslik Sayisi 22 0
7 Fen Laboratuvari 0 1
8 is Atélyesi 0 1
9 Kazan Dairesi 1 0
10 Kutiphane 1 0
11 MUzik Odasi 1 0
12 Ogretmenler Odasi 2 0
13 Rehberlik Odasi 2 0
14 Resim Odasi 1 1
15 Sube Sayisi 22 0
16 Kantin 1 0
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2.7.4. Mali Kaynaklar

2.7.4.1. Mali Kaynaklar Tablosu

S/N Mali Kaynak 2024 2025 2026 2027 2028
1 Ozel idare 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 Doner Sermaye 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 Dis Kaynak/Projeler 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 Diger 1000.00 2000.00 2500.00 3000.00 4000.00
5 Okul Aile Birligi 80.00 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00
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2.7.4.2. Gelir ve Gider Durum Bilgisi
2.7.4.2.1. Gelir Durum Bilgisi

2021

2022

2023

10.470,00

40.245,00

34.539,00
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2.7.5. istatistiki Veriler
2.7.5.1. Okulda Acilan Ogrenci Kurslar

Kursa Katilan Ogrenci Sayisi

Kursta Gérev Alan Ogretmen Sayisi

Kursun Acildigi Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Tarkce 45 50 0 2 3 0
Matematik 45 54 0 2 3 0
Fen Bilimleri 47 58 0 2 3 0
Sosyal Bilimler 30 35 0 2 2 0
Yabanci Dil 33 35 0 2 2 0
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2.7.5.2. Derslere Gore Yil Sonu Not Ortalamalari

9. Sinif 10. Sinif 11. Sinif 12. Sinif

Ders 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Matematik 63.00 65.00 68.00 67.00 68.00 70.00 64.00 73.00 70.00 63.00 68.00 59.00
Fizik 43.00 44.00 39.00 43.00 46.00 48.00 53.00 49.00 60.00 55.00 58.00 61.00
Kimya 42.00 41.00 55.00 50.00 58.00 60.00 45.00 58.00 55.00 60.00 55.00 65.00
Din Kultard ve Ahlak 91.00 93.00 95.00 96.00 97.00 96.00 95.00 89.00 93.00 94.00 93.00 96.00
Bilgisi
Cografya 65.00 71.00 74.00 71.00 73.00 70.00 68.00 72.00 79.00 85.00 80.00 84.00
Yabanci Dil 85.00 84.00 83.00 80.00 82.00 85.00 76.00 78.00 79.00 84.00 87.00 89.00
Tarih 68.00 70.00 71.00 75.00 77.00 79.00 82.00 83.00 85.00 79.00 85.00 86.00
Felsefe 0.00 0.00 0.00 85.00 84.00 84.00 86.00 87.00 85.00 0.00 0.00 0.00
Biyoloji 53.00 57.00 52.00 55.00 58.00 59.00 61.00 64.00 59.00 68.00 65.00 67.00
Turk Dili ve Edebiyati 59.00 60.00 62.00 64.00 65.00 67.00 63.00 62.00 65.00 68.00 67.00 66.00
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2.7.5.3. Sinavlara Gore Ders Net Ortalamalari

Sinav Ders 2021 2022 2023
TYT Turkge 14.00 13.00 12.00
T Matematik 7.00 6.00 5.00
™T Fen Bilimleri 4.00 4.00 4.00
YT T.C. inkilap Tarihi ve Ataturkculuk 9.00 9.00 9.00
YT Din Kultlrla ve Ahlak Bilgisi 13.00 12.00 13.00
AYT Turkge 9.00 9.00 9.00
AYT Matematik 3.00 4.00 4.00
AYT Fen Bilimleri 4.00 4.00 4.00
AYT T.C. inkilap Tarihi ve Atatlrkguluk 7.00 7.00 7.00
AYT Din Kilturd ve Ahlak Bilgisi 13.00 13.00 13.00
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2.7.5.4. Akademik Basari istatistiki Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Ulusal diizeyde (LGS, TYT,AYT) sinava giren 6grenci sayisi 750.00 780.00 650.00
Okul terk orani 0.00 0.00 0.00
Devamsiz olupta devami saglanan 6grenci sayisi 3.00 4.00 4.00
Sinav ile bir Gst egitim kurumuna yerlesen 6grenci sayisi 25.00 24.00 26.00
Sinifini dogrudan gegen 6grenci sayisi 750.00 780.00 650.00
Sinif tekrari yapan 6grenci sayisi 5.00 6.00 4.00
Devamsizliktan kalan 6grenci sayisi 3.00 4.00 3.00
Surekli devamsiz olan 6grenci sayisi 2.00 3.00 2.00
Ogrenci devamsizlik orani 12.00 11.00 10.00
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2.7.5.5. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kultirel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Agiz ve Dis Saghgi Etkinligi 0 0 200 0 0 9 0 0 23
Trafik Bilinci Etkinligi 0 0 255 0 0 6 0 0 27
Mevlid-i Nebi Haftasi Etkinligi 0 0 436 0 0 24 0 0 113
29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlamalari 0 0 750 0 0 52 0 0 114
10 Kasim Ataturk'd Anma Programi 0 0 750 0 0 52 0 0 94
Gaziler GUni Etkinligi 0 0 224 0 0 36 0 0 15
12 Mart istiklal Marsi'nin Kabulii ve Mehmet 0 0 315 0 0 42 0 0 27
Akif Ersoy'u Anma Gunu
18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma 0 0 653 0 0 48 0 0 14
Gund
Diyabette Beslenme Etkinligi 0 0 127 0 0 13 0 0 0
Bahar Turnuvasi (Futbol-Voleybol) 0 0 330 0 0 8 0 0 0
Masa Tenisi Sampiyonasi 0 0 158 0 0 7 0 0 0
Bilek GlUresi Sampiyonasi 0 0 76 0 0 4 0 0 0
ilk Yardim Egitimi Seminerleri 0 0 240 0 0 18 0 0 0
Teknoloji Bagimhhgi ve Givenli internet 0 0 326 0 0 19 0 0 27
Faaliyeti
19 Mayis Atatlrk'd Anma Genglik ve Spor 0 0 750 0 0 52 0 0 57
Bayrami
Kardesinle Paylas Etkinligi 0 0 360 0 0 17 0 0 276
Tuarkcem Benim Ses Bayragim Etkinligi 0 0 324 0 0 15 0 0 0
Dilimizin Zenginlikleri Projesi 0 0 495 0 0 1126 0 0 126
Yarina Enerjin Kalsin Etkinligi 0 0 180 0 0 6 0 0 0
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Faaliyete Katilan Ogrenci Sayisi

Faaliyete Katilan Ogretmen Sayisi

Faaliyete Katilan veli Sayisi

Sosyal ve Kiilturel Faaliyet Adi 2021 2022 2023 2021 2022 2023 2021 2022 2023
Ekranlar Olmadan Sosyalles 0 0 135 0 0 5 0 0 0
Bagimh Olma Ozgiir Ol Etkinligi 0 0 120 0 0 5 0 0 0
8 Mart Dlnya Kadinlar GiUnU Etkinligi 0 0 286 0 0 12 0 0 0
Siber Suclar Faaliyeti 0 0 154 0 0 4 0 0 0
Gelecege Nefes Ol Faaliyeti 0 0 750 0 0 54 0 0 364
Enerjini Bosa Harcama 0 0 185 0 0 4 0 0 12
Aileden Biri Etkinligi 0 0 40 0 0 2 0 0 0
Hayata Bagh Kal Etkinligi 0 0 35 0 0 2 0 0 0
Nezaket Ekipleri Faaliyeti 0 0 197 0 0 8 0 0 78
Gezgin Kitaplar Etkinligi 0 0 330 0 0 25 0 0 53
Sevgi Her Engeli Asar Etkinligi 0 0 38 0 0 1 0 0 0
Cesaret Kanimizda Var Oratoryo Calismasi 0 0 350 0 0 24 0 0 19
Glvenli Gida Etkinligi 0 0 34 0 0 1 0 0 0
Yil Sonu Resim Sergisi 300 325 100 50 50 50 59 70 40
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2.7.5.6. Spor Kuluibui Faaliyetleri

Spor Dali Sorumlu Ogretmen Katilan Ogrenci Lisansh Ogrenci Basari Durumu
Sayisi Sayisi

DART DENIZ LEVENT 8 8 Malatya 2.ligi

BOKS ENGIN BELETEKIN 1 1 Malatya 1.ligi

BOCCE ILHAN ARICA 4 4 Malatya 1.ligi

FUTSAL ENGIN BELETEKIN 12 12 Malatya 3.1Gg0

WUSHU ILHAN ARICA 1 1

BILEK GURESI iLHAN ARICA 3 4 Malatya 1.ligi
TAEKWONDO ILHAN ARICA 3 3 Malatya 1.ligi
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2.7.5.7. Okul Personeli Akademik Calisma Verileri

istatistiki Veri 2021 2022 2023
Okul personeli tarafindan yayinlanan bilimsel makale sayisi 0.00 0.00 0.00
Doktora yapan 6gretmen sayisi 0.00 0.00 0.00
Okulda yapilan panel/konferans Sayisi 7.00 9.00 12.00
Okul personeli tarafindan yayinlanan kitap sayisi 1.00 0.00 0.00
Ogretmenlerin Mesleki Gelisim Faaliyetlerine katihm orani 60.00 56.00 54.00
Ogretmenlerin Ortalama Haftalik Rapor Sayisi 1.00 1.00 1.00

42 /77




20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

2.7.5.8. Okulun Proje, Yarisma ve Faaliyet Calismalani

Yil Faaliyet Turu Seviye Dizenleyen | Faaliyet Adi Katilimci Rehber Ogretmen Kaynak Sonug
Sayisi
2021 Faaliyet Ulusal CEVRE ve SIFIR ATIK 256 GONUL UCAR OKUL AiLE BASARILI
SEHIRCILIK BIRLIGI
BAKANLIGI
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2.8. GZFT Analizi

Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

On iki yilhk zorunlu ve kademeli egitim

Ogretmen norm doluluk orani

DYK kurslarinda 6gretmen ve donanim eksiginin olmamasi
Bilgi ve iletisim teknolojilerinin (Etkilesimli tahta) egitim ve
ogretim sureclerinde etkin kullanimi

Guclu bilisim altyapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin(KBS,
MEBBIS, E OKUL) etkin kullanimi

Ogretmen basina diisen dgrenci sayisinin istenen seviyede
olmasi

Egitim politikalarinin belirlenmesinde paydaslarin gorus ve
Onerilerinin dikkate alinmasi

-Yenilige, gelisime ve takim calismasina yatkin insan
kaynagi

Calisanlar arasi bilgi paylasimi ve is birligi

-KoklU bir gegcmise dayanan kultir ve bilgi birikimi
-Calisanlara yonelik mesleki gelisim imkanlari

Egitimin kalitesini ve 6grencilerin sinav basarisini artirmak
icin yapilan ortak sinavlar

Okul saghgi ve guvenligi ile ilgili calismalarin yapiimasi
Degerler egitimi projesi uygulamalari

Etkili izleme ve degerlendirme calismalari

Kalite gelistirme calismalari

Yeni fikirlerin ve farkl goruslerin desteklenmesi
Yoneticilerin bilgi paylasimina ve is birligine acikhgi
Yoneticilerin katilimcihgr desteklemeleri

Toplanti salonun'un olmasi

Katiphanenin olmasi

Ozel egitime uygun fiziki sartlarin bulunmasi

Sportif etkinliklerin dizenlenmesi

Yabanci dil egitiminin istenilen dizeyde olmamasi
Zararh aliskanhklarla miucadelede egitimlerin istenilen
seviyede olmamasi

Kitap okuma aliskanliginin ve yazma c¢alismalarinin az
olmasi

Etkili rehberlik hizmetlerinin istenilen duzeyde olmamasi
Sosyal, kulturel, bilimsel, sanatsal ve sportif etkinliklerde
o6grenci katiliminin istenilen dizeyde olmamasi

Kapali spor salonunun olmamasi

Calisanlarin motivasyon ve érgutsel baglilik dizeylerinin
dusuk olmasi ve 6dul - ceza sisteminin yetersizligi
Olcme ve degerlendirme sisteminin yetersiz olmasi
Meslek seciminde ve alan belirlemede 6grencilerin
yetersizlik duygusu yasamasi

Devamsizlik seviyesinin istenilen dizeyde olmamasi
Orgitsel 6grenme, bilgi paylasimi ve birimler arasi
koordinasyon duzeyinin dusuk olmasi

Haftalik ders saatlerinin ve zorunlu derslerin 6grencilerin
gelisim dlzeylerine uygunluguna iliskin sorunlarin olmasi
Depremin yarattigi ruhsal ¢coklintu ve tedirginlik hali
Ayni bina icerisinde iki ayri okulun egitim-6gretim faaliyeti
yurutayor olmasi

Artci depremler sebebiyle yasanan fiziksel ve teknik
sikintilarin sureklilik arz etmesi
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Guclu Yonlerimiz

Zayif Yonlerimiz

Rehberlik hizmetlerinin olmasi
Okul aile birliginin olmasi

Firsatlar

Tehditler

Egitimin suardurulebilir ekonomik kalkinmadaki islevi
konusunda toplumsal farkindalik

Egitim ve 6gretime yonelik talebin giderek artmasi
Ulasim aginin gelismesi

Genis bir paydas kitlesinin varhgi

Kaliteli egitim ve 6gretime iliskin talebin artmasi

Egitim bilimleri alaninda bilimsel arastirmalarin yapiimasi
Gelisen teknolojilerin (EBA) egitimde kullanilabilirliginin
artmasi

Okul cevresinin depremlerden daha az etkilenmis olmasi
Ulkemizde genc ve dinamik niifusun fazla olmasi
llimizde iki Universitenin ve egitim fakiltesinin olmasi
Okulun konum olarak merkezi bir yerde bulunmasi

NUufus hareketleri ve kentlesmede yasanan hizli degisim
Bireylerde olusan teknoloji bagimhhgi

internet ortaminda olusan bilgi kirliligi, dogru ve givenilir
bilgiyi ayirt etme gucligu

Toplumda kitap okuma, spor yapma, sanatsal ve kultirel
faaliyetlerde bulunma aliskanliginin yetersiz olmasi
Ogrenci ve ailelerin meslekler ve is hayatiyla ilgili yeterli
bilgiye sahip olmamasi

Zararli aliskanliklarin yayginlasma egiliminde olmasi
Egitim ve 6gretimin finansmaninda yerel yonetimlerin
katkisinin yetersiz olmasi

Gelisen ve degisen teknolojiye uygun donatim maliyetinin
yuksek olmasi

Merkezi secme ve yerlestirme sinavlari nedeniyle sadece
ogretimin 6n plana ¢cikmasi

Ogretmen, yénetici ve ailelerin ézel egitim konusunda
yeterli bilgiye ve farkindaliga sahip olmamasi

Gocle gelen 6grenciler arasi akademik ve kultirel
farklihklar
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2.9. PESTLE (Cevre Analizi)

Politik ve Yasal Etmenler

Ekonomik Cevre Degiskenleri

llgili yasalar,

AB'ye uyum sureci,
Uluslararasi iliskiler,
Egitimde firsat esitligi

Dunyadaki genel ekonomik durum,
isglicti durumu,

Gelir kaynaklari.

Satin alma gucu

Tasarruf tedbirleri

Mulkiyet Haklari

Sosyal-Kiiltirel Cevre Degiskenleri

Teknolojik Cevre Degiskenleri

Sosyal , kulturel faaliyet alanlarinin kapsami

Akademik ve sportif faaliyetlerin etkinlik yonu ve basari
orani,

Sosyal sorumluluk calismalarinin etkililik derecesi
Ailelerin egitim ve 6gretime verdigi 6nem derecesi
Kariyer beklentileri

Aile yapisindaki degisimler

Bilisim teknolojileri,

Bilgiye ulasim imkanlarinin artmasi,

Ar-Ge ve bilgi teknolojilerindeki gelismeler,
Uygulama laboratuvarlarinin ginimuz teknolojisine
uyarlanmasi ,

Rekabet avantajlar

Bilgi Uretimindeki artis

Ekolojik ve Dogal Cevre Degiskenleri

Etik ve Ahlaksal Degiskenler

iklim ve hidrografya
Bitki ortusu

Klresel Isinma
Toprak cesitleri
Atik yonetimi

Tutum ve davranislar
Demografik degisim
Mahremiyet algisi
Aile ve egitim
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- e | 90C:

TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

3. GELECEGE YONELIM
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3. Gelecege Bakis

3.1.

Hem o6gretenlerin hem de 6grenenlerin daha iyiye ulasabilmek icin calistigi, nitelikli insan kaynaklari ve kurumsal tutum ve anlayis birligi ile
egitim basarisinda rol model bir okul olmak
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3.2.

Ozgiir disiinen, kendine giivenen, sorunlarini ¢dzebilen, baskalarinin ve kendi haklarina saygili ve duyarl, takim calismasini benimsemis,
Ulkesine ve yasadigi caga karsi sorumlu 6grenciler yetistirmektir.
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3.3.

iLKELERIMIZ:

Atatirk ilke ve inkilaplarina bagl 6grenciler yetistirmek.
Ogrencilerimizin fikirlerine deger vermek.
Yaraticiligi ve yenilikleri desteklemek.
Ogrenmeyi 6gretmek.
Kaliteyi 6n planda tutmak
Seffafligi desteklemek.
Bilimsel bilgi ve akademik ktltire uygunluk,.
TUm ogrenciler 6grenebilir, tim 6gretmenler 6gretebilir.

Liderlik, egitimde temel davranis bicimidir.

DEGERLERIMIZ:

Basari bir aliskanlktir ve bir yasam bicimidir.
Tam 6grenmeyi saglama, temel egitim tercihidir.
Ogrenci tum faaliyetlerin merkezidir.

Surekli ve yliksek moral, emegin gérdigi karsihdin bir Grintddar.

Elinden geleni yapma yerine, isin geregini yapma anlayisi esastir.
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Surekli degisim, kesintisiz 6grenmeyi gerektirir.

Herkes lider olabilir, herkes dinyanin en iyisi olabilir.
Ogrenen okul olmak, bir tercih degil; mecburiyettir.
Basarisizlik, mazereti olan insanlarin yarattigi bir sonuctur.

Beklentileri karsilama, kalite géstergesidir.

ic disiplin ve dzgiiven bir hayat tarzidir.
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TiRKIYE CUMHURIYETIRIN YUZONCE YILI

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Egitim ve Ogretime Erisim

Amac 1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katihmlariyla siireci tamamlamalarini saglamak

Hedef 1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirillacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda devamsizlik stresi 20 ginden %100 12 10 8 6 4 3
fazla olan 6grenci orani (%)

PG 1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sinif tekrar eden 6grenci orani %100 8 7 5 5 5 5
(%)

PG 1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda 6rgln egitimden ayrilan égrenci %100 1 1 1 1 1 1
orani (%)

PG 1.1.4. Okula kayit olanlarin mezun olma orani (%) %100 90 91 94 95 95 96
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, égrenci ve veli is
birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik calismalar ylrutilecektir.

Krizi Onleme ve Miidahale Komisyonu

ST 1.1.2. Sinif tekrari nedenleri arastirilarak buna yoénelik dnleyici tedbirler
gelistirilecektir.

Krizi Onleme ve Miidahale Komisyonu

nedenlerin ortadan kaldiriilmasina yoénelik tedbirler alinacaktir.

ST 1.1.3. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakh | Krizi Onleme ve Midahale Komisyonu

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Dogal Afetler

e Servis Problemleri
Tespitler ¢ Yakin Cevreye Dogru Yonelim
intiyaclar « Biling Diizeyinde lyilestirme Faaliyetleri
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Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Calismalari Her ay 1 Okul idaresi

Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Calismalari Yil sonu 1 Okul idaresi

Veli Toplantilar Her ay 1 Okul idaresi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Calismalari D6nem Sonu 1 Okul idaresi

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula devam ve okulu tamamlama oranlar artirmak amaciyla 6grenme kayiplari énleyici calismalar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme %100

kurslarina kayit yaptiran 6grenci orani (%)

PG 1.2.2. Destekleme ve yetistirme kurslarindaki toplam ders saatinin %100

1/5' ine devam etmeyen 6grenci orani (%)

PG 1.2.3. Destek egitiminden faydalanan 6zel egitime gereksinimi olan %100

ogrenci orani (%)

PG 1.2.4. Telafi egitiminden faydalanan 6grenci sayisi %100

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik eksik
kazanimlarin giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme
olanaklarina iliskin farkindalik calismalari gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

Onleme,Midahale ve Yénlendirme Hizmetleri Komisyonu

calismalar yapilacaktir.

ST 1.2.2. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizhdi azaltacak

Okul Rehberlik Birimi

ST 1.2.3. Ozel egitim ihtiyaci olan égrencilerin uygun alanda egitim alabilmeleri

Okul Rehberlik Birimi
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icin rehberlik ve yonlendirme faaliyetleri yapilacaktir.

ST 1.2.4. Ogrencilerin okula, okul kiiltirine ve egitim alacaklar alana uyumunu

guclendirmek icin calismalar yuritulecektir.

Okul Rehberlik Birimi

ST 1.2.5. Tam 6grenme modeli benimsenip 6grenme eksiklikleri ve kayiplari olan

ogrencilere yonelik bireysel calismalar yapilacaktir.

Onleme,Midahale ve Yénlendirme Hizmetleri Komisyonu

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Yetersizlik Hissi
Tespitler * Yetersizlik Duygusunu Ortadan Kaldirici Onlemler Almak
ihtiyaclar « ilgili Komisyonlarin Aktif Faaliyet Yiritmesi
e Planl ve Programli Sureg Takibi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
Rehberlik Faaliyetleri Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 ilgili Komisyonlar
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Hedef 1.3. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katihm oranlari artirilacaktir.
Performans Gostergeleri
Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda bilimsel, sosyal, kiltirel, %100 73 75 77 77 77 77
sanatsal ve sportif alanlarda kurum ici ve kurum disi faaliyete katilan
o6grenci orani (%)
PG 1.3.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sosyal sorumluluk ve toplum %100 100 100 100 100 100 100
hizmeti calismalari faaliyetine katilan 6§renci orani (%)
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PG 1.3.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi %100 1 1 1 1 1 1
proje, yarisma vb. etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

PG 1.3.4. Bir egitim 6gretim doneminde hazirlanan ulusal veya %100 1 1 1 1 1 1
uluslararasi proje sayisi

PG 1.3.5. Bir egitim ve 6gretim yilinda Universitelerde yurittlen %100 17 17 17 17 17 17

bilimsel, sosyal, kllturel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetlere
katilan 6grenci orani (%)

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.3.1. Her bir 6grencinin bir kullip faaliyetinde aktif olarak yer almasi
saglanarak kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

Okul idaresi-Sinif Rehber Ogretmeni

ST 1.3.2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine
katki saglamak amaciyla afet ve acil durum, cevre, egitim, spor, kiltlr ve turizm,
saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari
artinlacaktir.

Okul idaresi-Sinif Rehber Ogretmeni

ST 1.3.3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari
tesvik edilecektir.

Okul idaresi-Sinif Rehber Ogretmeni

ST 1.3.4. Okulda olusturulacak 6grenci kultpleri aracihidiyla yerel diizeyde
etkinliklerin dizenlemesi saglanacaktir.

Kuliip Rehber Ogretmenleri

ST 1.3.5. Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdgretimi
tanimalarini ve Universitelerde yUratilen bilimsel, sosyal, kulturel, sanatsal ve
sportif alanlardaki faaliyetlere katilmalari saglanacaktir.

Okul Rehberlik Birimi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Ekonomik Riskler
e Fiziki Yetersizlik
Materyal Eksikligi

Tespitler e Slireci bozacak engellerin azaltilmaya calisiimasi
intiyaclar e Uygun sartlarin saglanabilmesi igin firsatlarin kollanmasi
Faaliyetler
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Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Sosyal Kulip Calismalan Her Hafta 1 Sosyal Kullipler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

Sosyal Kulip Calismalari Her Hafta 1 Kuliip Rehber Ogretmenleri

Proje YUrdtme Kurulu Her ay 1 ilgili Komisyon

Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

Sosyal Kulip Calismalan Her Hafta 1 Sosyal Kultpler Rehber

Ogretmenleri /Okul idaresi
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4.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda Ust 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikci, girisimci, Gretken, kalkinmaya

destek veren, bireyler olarak yetistiriimesi saglanacaktir.
Hedef 1.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. Matematik dersi yilsonu basari puani ortalamasi %100 70 70 72 72 73 73
PG 1.1.5. Yabanci dil dersleri yilsonu basari puani ortalamasi %100 75 75 80 80 85 85
PG 1.1.6. Ogrenci basina okunan kitap sayisi %100 6 6 8 8 8 8
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.1.1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve
yetistirme kurslariyla akademik yeterliklerinin artiriimasi saglanacaktir.

Okul idaresi-Sinif Rehber Ogretmeni

ST 1.1.2. Bakanligin hazirladigi dijital platformlar araciigiyla 6grencilerin
tamamlayici ve destekleyici egitim almalar saglanacaktir.

Okul idaresi-Sinif Rehber Ogretmeni

ST 1.1.3. Okulda dizenlenen miUnazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla
ogrencilerin dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

ilgili Komisyonlar

ST 1.1.4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler
didzenlenecektir.

ilgili Komisyonlar

ST 1.1.5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
dizenlenecek ve 6grencilerin 6dullendiriimesi saglanacaktir.

ilgili Komisyonlar

ST 1.1.6. Derslerde proje tabanli yontem kullanilarak 6grencilerin analiz, sentez
ve degerlendirme becerilerinin gelistirilmesi saglanacaktir.

ilgili Komisyonlar

ST 1.1.7. Her bir 6grencinin hazirbulunusluk seviyesine uygun en az bir proje ve
etkinlige katilmasi saglanacaktir.

Ders Ogretmenleri
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Motivasyon eksikligi ve ilgisizlik
¢ Giderilemeyen Kaygilar
Tespitler o Ogrencilerin kaygi durumlarini giderici cahismalar yapmak
ihtiyaclar » Akademik Biling
e Etkili YOnlendirme
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Gin) Sorumliu
Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Calismalari Her ay 1 Okul idaresi
Elektronik icerik tanitim faaliyetleri Her Hafta 1 Bilisim Formatoru
Sosyal Kulip Calismalari Her Hafta 1 Katiphanecilik Kulibi
Sosyal Kulip Calismalan Her Hafta 1 Sosyal Kultpler Rehber
Ogretmenleri /Okul idaresi
Sosyal Kulip Calismalari Her ay 1 Sosyal Kullpler Rehber
Ogretmenleri /Okul idaresi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul idaresi-Sinif Rehber
Ogretmeni
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda bir Uist 6grenime hazir hale gelmeleri saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028

PG 1.2.1. Bir ust 6grenime yerlesen 6grenci (12.sinif) orani(%) %100 10 15 20 20 20 20
PG 1.2.2. Tercih danismanligi faaliyetinden yararlanan 6grenci sayisi %100 103 150 150 150 150 150
PG 1.2.3. Kariyer gelisimine yonelik yapilan faaliyet sayisi %100 8 8 9 9 10 10
PG 1.2.4. Yiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (TYT)?AYT? de ilk %100 0 0 0 0 0 0
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100007?de yer alan 6grenci sayisi

PG 1.2.5. Yiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (AYT) ilk 10000 ?de %100 0 0 0 0 0
yer alan 6grenci sayisi

Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaclari dogrultusunda bir ist 6grenim Okul Rehberlik Birimi
programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri ylrttilecektir.

ST 1.2.2. Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiksekoégretimi Okul Rehberlik Birimi
tanimalarini, Universitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri artiriimasi
saglanacaktir.

ST 1.2.3. Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun Okul Rehberlik Birimi
bulusmalari, lisans programlar tanitimlari v.b) sayilari artirilacaktir.

ST 1.2.4. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki Ders Ogretmenleri
yeterlilikleri artirilacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Yetesiz yonlendirme hizmetleri
e Motivasyon Eksikligi
e Ekonomik yetersizlik

Tespitler * Sosyal rolun belirlenmesi
e Disiplin ve Inang

intiyaclar o Ogrencilerin rehberlik calismalarinda yeteneklerine uygun mesleklere yénlendiriimesi.
e Sirec iginde eksiklerini belirleyip telafi ederek ilerlemeleri.
e Akademik ihtiyac ve hedeflerin tespit edilebilmesi

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Rehberlik Calismalari Her Hafta 1 Okul Rehberlik Birimi

Mesleki Kariyer Gunleri Her ay 1 Okul idaresi /Rehberlik Servisi
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Rehberlik Calismalari

Her ay

Okul Rehberlik Birimi

Rehberlik Calismalari

Her ay

Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.3. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Bireysel goriisme yapilan 6grenci orani (%) %100 85 85 85 85 85 85
PG 1.3.2. Bireysel gdérusme yapilan veli orani (%) %100 45 45 45 45 45 45
PG 1.3.3. Ogretmenlerle yapilan bireysel gériisme yapilan sayisi %100 24 24 30 30 45 45
PG 1.3.4. Bireysel ve grup basarisini arttirmak amaciyla dizenlenen %100 57 57 60 60 65 65
faaliyet sayisi

Stratejiler

Strateji

Koordinator

ST 1.3.1. Egitsel/kisisel rehberlik calismalar kapsaminda 6grencilerin eksikleri
ihtiyaclan tespit edilerek bu ihtiyaglarin giderilmesi icin birey/grup bazl
planlamalarin yapilmasi saglanacaktir.

Okul Rehberlik Birimi

ST 1.3.2. Sinif rehber 6gretmen ve okul rehber 6gretmen arasindaki calisma is
birligi gliclendirilerek saglkh ruh yapisina sahip, kendisini kesfetmeyi 6grenmis
mutlu bireyler yetistirmeyi saglamak amaciyla etkinlikler/uygulamalar
gerceklestirilecektir.

Okul Rehberlik Birimi

ST 1.3.3. Rehberlik faaliyetlerinin kapsami ve 6nemi ile ilgili 6gretmenlere yonelik
farkindalik calismalar yurattlecektir.

Okul Rehberlik Birimi

ST 1.3.4. Ogrencilerin yas dénem &zellikleri, bu dénemde karsilasilabilecek
sorunlar ve bu sorunlarla bas etme, 6grenci-veli saglikli iletisim kurma
yontemleriyle ilgili velilere yonelik etkinlikler dizenlenecektir.

Okul Rehberlik Birimi

ST 1.3.5. Rehberlik faaliyetleri kapsaminda ?Verimli calisma, akran zorbaligi,
stresle bas etme, sinav stresi, siber gtvenlik gibi ...? bilgilendirme ve farkindalik
faaliyetleri diizenlenecektir.

Okul Rehberlik Birimi
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Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Akademik yetersizlik
e ilgisizlik
e Kariyer planlamasinin yapilamamasi
o Ozyetersizlik inanci
Tespitler e Hazir bulunusluluk dizeyinin disuk olmasi
e Derslere iyi hazirlanmama
e Dikkat eksikligi
ihtiyaclar o Ogrencilerin icten glidiillenmelerini saglayacak rehberlik faaliyetlerinin yapilmasi.
e Akademik yetkinlik dizeyinin artiriimasi
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi /Okul
Idaresi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
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4.3. Kurumsal Kapasite

Amac 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurUlebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestiriimesi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane, %100 1 1 2 2 3 3
pansiyon vb.) sayisi

PG 1.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet %100 80 80 85 85 85 85
oranit (%)

PG 1.1.3. Bakim ve onarimi yapilan alan orani(%) %100 30 30 35 35 40 40
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.1.1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestiriime igin Okul idaresi

onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda calismalar yapilacaktir.

ST 1.1.2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve Okul idaresi

isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

ST 1.1.3. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler Okul idaresi

uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler e Artci Depremler
e Ekonomik Nedenler

Tespitler « Onleyici tedbirleri giiclendirici calismalar yapmak
e Dogru ve faydaci kararlar almak

ihtiyaclar Okul Aile Birligi Gelirleri

Gerceklestirilebilir durum tespitleri yapmak
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Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

Okul Gelisim Yoénetim Ekibi Her ay 1 ilgili Komisyon

Okul Gelisim Yoénetim Ekibi Her ay 1 ilgili Komisyon

Okul Gelisim Yoénetim Ekibi Her ay 1 Okul idaresi

Hedef 1.2. Okul y6neticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlar giclendirilecektir.

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.2.1. Hizmet ici egitim alan yonetici ve 6gretmen sayisi %100 54 54 54 54 54 54
PG 1.2.2. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen orani (%) %100 54 54 54 54 54 54
PG 1.2.3. Ulusal uluslararasi projelere katilim saglayan 6gretmen sayisi %100 0 1 4 4 4 5
Stratejiler

Strateji Koordinator

ST 1.2.1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit Okul idaresi

edilerek, bu ihtiyaclar gidermeye ydénelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

ST 1.2.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet ici egitimlere Okul idaresi

katilmalarn tesvik edilecektir.

ST 1.2.3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik Okul idaresi

duzeylerini artiracak calismalar yapilacaktir.

ST 1.2.4. Ogretmenlerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara Okul idaresi

katilmalari tesvik edilecektir.

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler

e Mental Yorgunluk

e Degisim ve donlsime uyum sagalama konusunda isteksizlik
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Tespitler e GuUduleyici aktiviteleri cesitlendirmek

e Psikolojik destek
ihtiyaclar e Okul ve ders koordinasyonunun aksamalardan uzak tutularak egitim 6gretime devam edilmesi.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu
Rehberlik Calismalari Her ay Okul idaresi
Rehberlik Calismalari Her ay Okul idaresi
Rehberlik Calismalari D6nem Sonu Okul idaresi

Hedef 1.3. Egitim ve 6gretimin saglkh ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul sagligi ve givenligi gelistirilecektir

Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.3.1. Bagimhlikla miicadele ile ilgili konularda egitim alan égrenci %100 100 100 100 100 100 100
orani (%)

PG 1.3.2. Akran zorbaldi ve siber zorbalikla ilgili konularda egitim alan %100 90 90 90 90 90 90
ogrenci sayisl

PG 1.3.3. Saglikli beslenme, hijyen ve bulasici hastaliklar ile ilgili %100 85 85 85 85 85 85
konularda egitim alan 6grenci orani (%)

PG 1.3.4. Afete hazirlik egitimlerine katilan 6grenci sayisi %100 100 100 100 100 100 100
PG 1.3.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi %100 2 2 3 3 3 3
Stratejiler

Strateji Koordinatoér

ST 1.3.1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla
miuicadele, akran zorbalidi, siber zorbalik, saglikli beslenme ve obezite, hijyen,
bulasici hastaliklar ve gida glvenligi gibi konularda alan uzmanlari ile is birliginde

egitimler

Okul Rehberlik Birimi
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ST 1.3.2. Dogda, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢ig ve Okul idaresi-Sinif Rehber O§retmeni
salgin hastaliklar vd.) konularinda alan uzmanlari ile is birliginde 6gretmen,
ogrenci ve velilere farkindalik egitimleri verilecektir.

ST 1.3.3. Sivil savunma alaninda égrenci kultip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler |ilgili Komisyonlar
duzenlenecektir.

ST 1.3.4. Okulun afet ve acil durum eylem planinin gincel tutulmasi Okul idaresi
saglanacaktir.

ST 1.3.5. Afet ve acil durum tatbikatlar diizenlenecektir. Okul idaresi

Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar

Riskler ¢ Velilerin sij__rece katilma konusunda isteksiz davranmasi
e Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin caba ve emek gerektirmesi

Tespitler e Cagin getirdigi olumsuz uyaricilara karsi genglerde bilingli olma duygusunu olusturmak.
¢ Disiplin ve kurallara uymada duyarli olmak.
e Bulundugumuz cografi konumdan 6tlrU afet ve acil durum konusunda bilingli olmak.

ihtiyaclar ¢ Genclere her konuda bilingli olmanin gerekli oldugunu asilamak.
e Kendilerini gelistirmelerine firsat saglamak

Faaliyetler

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

Sosyal Kulip Calismalari Dénem Sonu 1 Sosyal Kullpler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

Sosyal Kulip Calismalari Dénem Sonu 1 Sosyal Kullipler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

Rehberlik Calismalari D6nem Sonu 1 Okul idaresi

Rehberlik Calismalari Dénem Basi 1 Okul idaresi

Rehberlik Calismalari Dénem Sonu 1 Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi
artirllacaktir.
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Performans Gostergeleri

Gosterge Etkisi(%) 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG 1.4.1. Elektrik tuketimi (kw) %100 90 90 90 90 90 90
PG 1.4.2. Su tuketim miktari (m3) %100 85 85 85 85 85 85
PG 1.4.3. Dogalgaz/akaryakit/kdmur tiketim miktari (m3/It/kg) %100 75 75 75 75 75 75
Stratejiler
Strateji Koordinator
ST 1.4.1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek Okul idaresi
tuketimi artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.
ST 1.4.2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalk Okul idaresi
calismalari yapilacaktir.
ST 1.4.3. Enerji tasarrufunun saglanmasi icin atélye ve laboratuvarlarda tedbir Okul idaresi
alinmasina yo6nelik calismalar yapilacaktir.
ST 1.4.4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir. Okul idaresi
Riskler, Tespitler ve ihtiyaclar
Riskler e Ekonomik Nedenler
* Dogal Afetler
e Ongodrulemeyen Engeller
Tespitler e Dunya?daki kaynaklarin azalmasi
e Kullanilan kaynaklarin dogaya etkileri
intiyaclar e Yeterli imkan ve Materyaller
o Ogrencilere kaynaklari dikkatli kullanma konusunda egitimler verilmesi, uygulamalar yapilmasi.
Faaliyetler
Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu
Enerji Verimliligi Her ay 1 Sosyal Kultipler Rehber

Ogretmenleri /Okul idaresi
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Enerji Verimliligi Her ay Sosyal Kullipler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi
Sosyal Kulip Calismalari Her ay Sosyal KulUpler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi
Enerji Verimliligi Her ay Okul idaresi
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5. Faaliyetler
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5. Faaliyetler

5.1. Egitim ve Ogretime Erisim
Amac 1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katihmlariyla siireci tamamlamalarini saglamak

Hedef 1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirillacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Her ay 1 Okul idaresi
Calismalar

F 1.1.2. Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Y1l sonu 1 Okul idaresi
Calismalarn

F 1.1.3. Veli Toplantilan Her ay 1 Okul idaresi

F 1.1.4. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
F 1.1.5. Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu D6nem Sonu 1 Okul idaresi
Galismalari

Hedef 1.2. Ogrencilerin okula devam ve okulu tamamlama oranlar artirmak amaciyla 6grenme kayiplari énleyici calismalar yapilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Rehberlik Faaliyetleri Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
F 1.2.2. Rehberlik Calismalari Her ay 1 ilgili Komisyonlar

F 1.2.3. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
F 1.2.4. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi
F 1.2.5. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.3. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katihm oranlari artirilacaktir.
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Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.3.1. Sosyal Kultp Calismalari Her Hafta 1 Sosyal Kullpler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

F 1.3.2. Sosyal Kultp Calismalari Her Hafta 1 Kuliip Rehber Ogretmenleri
F 1.3.3. Proje YUrttme Kurulu Her ay 1 ilgili Komisyon

F 1.3.4. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

F 1.3.5. Sosyal Kullp Calismalari Her Hafta 1 Sosyal Kultipler Rehber

Ogretmenleri /Okul idaresi

5.2. Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 1. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda Ust 6gretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikci, girisimci, Gretken, kalkinmaya
destek veren, bireyler olarak yetistiriimesi saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Onleme Miidahale ve Yénlendirme Komisyonu Her ay 1 Okul idaresi

Calismalar

F 1.1.2. Elektronik icerik tanitim faaliyetleri Her Hafta 1 Bilisim Formatoru

F 1.1.3. Sosyal Kultp Calismalari Her Hafta 1 Kitaphanecilik Kultbu

F 1.1.4. Sosyal Kullp Calismalari Her Hafta 1 Sosyal Kullpler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

F 1.1.5. Sosyal Kulip Calismalari Her ay 1 Sosyal Kullpler Rehber
Ogretmenleri /Okul idaresi

F 1.1.6. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul idaresi-Sinif Rehber
Ogretmeni

F 1.1.7. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda bir tist 6grenime hazir hale gelmeleri saglanacaktir.
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Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Rehberlik Calismalari Her Hafta 1 Okul Rehberlik Birimi

F 1.2.2. Mesleki Kariyer Gunleri Her ay 1 Okul idaresi /Rehberlik Servisi
F 1.2.3. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

F 1.2.4. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.3. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistiriimesi icin rehberlik faaliyetleri gliclendirilecektir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.3.1. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

F 1.3.2. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi /Okul
Idaresi

F 1.3.3. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

F 1.3.4. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

F 1.3.5. Rehberlik Calismalar Her ay 1 Okul Rehberlik Birimi

5.3. Kurumsal Kapasite

Amacg 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.

Hedef 1.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.1.1. Okul Gelisim Yénetim Ekibi Her ay 1 ilgili Komisyon
F 1.1.2. Okul Gelisim Yénetim Ekibi Her ay 1 ilgili Komisyon
F 1.1.3. Okul Gelisim Yonetim Ekibi Her ay 1 Okul idaresi

Hedef 1.2. Okul y6neticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlar giclendirilecektir.
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Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumlu

F 1.2.1. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul idaresi
F 1.2.2. Rehberlik Calismalari Her ay 1 Okul idaresi
F 1.2.3. Rehberlik Calismalari D6nem Sonu 1 Okul idaresi

Hedef 1.3. Egitim ve 6gretimin saglikli ve glvenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul saghigi ve glvenligi gelistirilecektir

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Siresi(Giin) Sorumlu

F 1.3.1. Sosyal Kullp Calismalari Dénem Sonu 1 Sosyal Kullipler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

F 1.3.2. Sosyal Kullp Calismalari D6nem Sonu 1 Sosyal Kultpler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

F 1.3.3. Rehberlik Calismalari D6nem Sonu 1 Okul idaresi

F 1.3.4. Rehberlik Calismalari D6nem Basi 1 Okul idaresi

F 1.3.5. Rehberlik Calismalar Dénem Sonu 1 Okul Rehberlik Birimi

Hedef 1.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel surdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi

artirilacaktir.

Faaliyet Faaliyet Zamani Faaliyet Suresi(Giin) Sorumliu

F 1.4.1. Enerji Verimliligi Her ay 1 Sosyal Kullpler Rehber
Ogretmenleri /Okul idaresi

F 1.4.2. Enerji Verimliligi Her ay 1 Sosyal Kultpler Rehber
Ogretmenleri /Okul idaresi

F 1.4.3. Sosyal Kultp Calismalari Her ay 1 Sosyal Kullipler Rehber
Ogretmenleri /Okul Idaresi

F 1.4.4. Enerji Verimliligi Her ay 1 Okul idaresi
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6.1.
Tema 1. Egitim ve Ogretime Erisim 45000.00
Amac 1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla stireci tamamlamalarini saglamak 45000.00
Hedef 1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir. 15000.00
Hedef 2. Ogrencilerin okula devam ve okulu tamamlama oranlari artirmak amaciyla 6grenme kayiplar énleyici calismalar 15000.00
yapilacaktir.
Hedef 3. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir. 15000.00
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Hedef-2 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Hedef-3 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Toplam 3000 6000 9000 12000 15000 45000

75177




20 Mayis Vakfi Turgut Ozal Anadolu Lisesi
2024-2028 Okul Stratejik Plani

Tema 2. Egitim ve Ogretimde Kalite 36200.00
Amac 1. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda Ust égretime hazirlanmasi, yaratici, yenilikci, 36200.00
girisimci, Uretken, kalkinmaya destek veren, bireyler olarak yetistirilmesi saglanacaktir.
Hedef 1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir. 13200.00
Hedef 2. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik becerileri dogrultusunda bir Gst 6grenime hazir hale gelmeleri 8000.00
saglanacaktir.
Hedef 3. Ogrencilerin akademik basarisinin arttiriimasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri 15000.00
glclendirilecektir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi

Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 1000.00 2000.00 3200.00 3000.00 4000.00 13200
Hedef-2 1000.00 1000.00 1000.00 2000.00 3000.00 8000
Hedef-3 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Toplam 3000 5000 7200 9000 12000 36200
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Tema 3. Kurumsal Kapasite

162000.00
Amacgc 1. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve strduralebilir bir sekilde gelistirilecektir. 162000.00
Hedef 1. Okulun fiziki mekanlari ihtiyac ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir. 117000.00
Hedef 2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlari giiclendirilecektir. 15000.00
Hedef 3. Egitim ve 6gretimin saglikli ve givenli bir ortamda gerceklestiriimesi icin okul saghg! ve givenligi gelistirilecektir 15000.00
Hedef 4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdirilebilirligi saglamak icin tasarruf tedbirleri 15000.00
kapsaminda enerji verimliligi artirllacaktir.
Yillara Gore Maliyet Dagilimi
Hedef 2024 2025 2026 2027 2028 Maliyet
Hedef-1 10000.00 20000.00 25000.00 30000.00 32000.00 117000
Hedef-2 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Hedef-3 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Hedef-4 1000.00 2000.00 3000.00 4000.00 5000.00 15000
Toplam 13000 26000 34000 42000 47000 162000
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